OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO PRACOWNIKA SOCJALNEGO
KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOEECZNEJ

W CEDRACH WIELKICH, UL. MACIEJA PELAZYNSKIEGO 16, 83-020 CEDRY
WIELKIE OGEASZA NABOR KANDYDATOW NA STANOWISKO

PRACOWNIK SOCJALNY — umowa na zastepstwo

Wymagania niezbedne:

1.
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Wyksztalcenie zgodnie z art. 116 ustawy z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz.
901 ze zm.): dyplom ukonczenia kolegium pracownikow stuzb spotecznych lub studia wyzsze na kierunku praca
socjalna lub ukonczenie do dnia 31 grudnia 2013 r. studidow wyzszych o specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego na jednym z kierunkow: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka
spoteczna, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie;

Znajomo$¢ obowiazujacych przepisdéw prawnych z zakresu pomocy spotecznej;

Umiejetnos$¢ interpretacji przepisOw prawa;

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku;

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestgpstwa skarbowe,
Prawo jazdy kat. ,,B” i posiadanie wtasnego $rodka transportu.

Wymagania dodatkowe:

1.
2.
3.
4

5.
6.

Znajomo$¢ ustawy z 14.06.1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;

Doswiadczenie zawodowe na stanowisku pracownika socjalnego;

Znajomos¢ obstugi komputera i programéw biurowych Microsoft Word, Excel, POMOST;

Umiejetno$¢ wspotpracy w zespole, komunikatywnos¢, empatia, zaangazowanie, asertywnos$¢, samodzielnosc¢
w dziataniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy;

Kultura osobista;

Dobra organizacja pracy;

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

prowadzenie wywiadow $rodowiskowych, zawieranie kontraktow socjalnych, kompletowanie dokumentacji
oraz proponowanie form pomocy dla osob potrzebujacych,

wprowadzanie danych do systemu informacyjnego;

prowadzenia postgpowania administracyjnego w prawach dotyczacych §wiadczen z pomocy spotecznej;
prowadzenie pracy socjalnej jako dzialalnoSci zawodowej majacej na celu pomoc osobom
i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do funkcjonowania w $srodowisku;

udzielanie szeroko rozumianej informacji i wskazowek w zakresie rozwigzywania problemow zyciowych osob
potrzebujacych tego rodzaju pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

organizowanie spotecznos$ci lokalne;j.

Warunki pracy na powyzszym stanowisku:
1. Praca w budynku GOPS ( parter) i poza osrodkiem.

2. Stanowisko pracy zwiazane jest z pracq przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie, obstuga urzadzen

biurowych, kontaktem z klientami i rozmowami telefonicznymi. Praca wiaze sie z przemieszczaniem sie
wewnatrz budynku oraz w terenie.

3. Stanowisko wymagajace dyspozycyjnosci i mobilnosci.
4. Umowa o prace.
Pierwsza umowa na okres 6 miesiecy.

4. Praca w pelnym wymiarze etatu na zastepstwo.
5. Zatrudnienie planowane od dnia 15 lipca 2024r.

Dokumenty skladane przez kandydata musza zawierac:
1. C.v;
2. List motywacyjny;



Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

Kserokopie §wiadectw pracy;

Kserokopie dyplomoéw poswiadczajacych wyksztatcenie i zdobyte kwalifikacje;

Oswiadczenie o korzystaniu w petni z praw publicznych, o niekaralno$ci, o nieposzlakowanej opinii, o pelnej
zdolnosci do czynnosci prawnych, o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na niniejszym stanowisku.
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Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne prosimy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,.Naboér na wolne stanowisko pracy
Pracownik socjalny” w_terminie do dnia 28 czerwca 2024 r. (do godziny 14:30) w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Cedrach Wielkich lub przesta¢ listownie (liczy si¢ data wptywu do GOPS) na adres: Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej ul. M. Plazynskiego 16, 83-020 Cedry Wielkie.

7. Informacje dodatkowe:

Aplikacje, ktore wptyng do po terminie, jak rowniez nie spetniajagce wymogoéw formalnych nie bedg rozpatrywane.
Wybrane osoby spetiajace kryteria formalne zostang powiadomione telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.
Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej
Gminy Cedry Wielkie.

Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Cedrach Wielkich
/-1
Agnieszka Kuniszewska



