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Program Regionalny

Rozwoju Regionalnego

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Cedrach Wielkich ogtasza nabér na wolne stanowisko
Kierownik Klubu Senior + w Cedrach Wielkich

Wymagania niezbedne:

1.
2.
3.

obywatelstwo polskie;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym i nauce, odpowiedniej
specjalnosci umozliwiajgce wykonywanie zadan na tym stanowisku;

5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacje
z zakresu organizacji pomocy spoteczne;.

Wymagania dodatkowe:

1.

studia wyzsze o specjalnosci: pedagogika, psychologia, socjologia, polityka spoteczna, nauki o
rodzinie;

wiedza i doswiadczenie wynikajgce z pracy na tozsamym lub podobnym stanowisku lub przy
wykonywaniu tozsamych lub podobnych zadan;

znajomos¢ funkcjonowania systemu pomocy spotecznej oraz podstawowa znajomosc¢: ustawy
o pracownikach samorzgdowych, ustawy o samorzadzie gminnym, kodeksu rodzinnego i
opiekunczego, ustawy o finansach publicznych, prawa pracy, ustawy o pomocy spotecznej,
Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2015-2020;

. umiejetnos¢ obstugi komputera — pakietu Office oraz urzadzen biurowych;
. rzetelno$¢, sumiennos¢, komunikatywnos¢ oraz wysoki poziom etyki zawodowej;
. prawo jazdy kat. B, czynne prowadzenie pojazdu.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

oA wWN

7.
8.
9.

kierowanie i nadzér nad biezacga dziatalnoscig oraz Opiekunem w Klubie Senior+,

nadzér nad realizacjg programu dziatalnosci Klubu Senior+,

opracowanie planu pracy Klubu i czuwanie nad jego realizacja,

odpowiedzialno$¢ za powierzony majatek,

prowadzenie postepowania proceduralnego, przy akceptacji Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Cedrach Wielkich, dotyczacego zatrudniania specjalistow i osdb
wykonujacych ustugi na rzecz Klubu,

nadzér nad organizacjg pracy specjalistow zatrudnionych w Klubie w zaleznosci od potrzeb i
mozliwosci finansowych oraz dziatan na rzecz seniorow,

prowadzenie wymaganej dokumentacji dotyczacej dziatalnosci Klubu Senior+,

przestrzeganie przepisdéw w zakresie ochrony danych osobowych,

promocja dziatalnosci Klubu Senior+ w Cedrach Wielkich,

10.reprezentowanie Klubu Senior+ na zewnatrz oraz dbanie o prawidtowe funkcjonowanie Klubu,
11.inne zadania zlecone przez Kierownika GOPS dotyczace dziatalnosci Klubu Senior+.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.

miejsce pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Cedrach Wielkich, ul. M. Ptazynskiego
16, Klub Senior+ w Cedrach Wielkich, ul. Osadnikéw Wojskowych 7

praca administracyjno — biurowa, stanowisko zwigzane z bezposrednimi kontaktami z innymi
osobami, praca przy komputerze oraz wykorzystywaniem innych urzgdzen biurowych,

okres zatrudnienia: od marca 2023 r.

rodzaj umowy: umowa o prace.



Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w miesigcu styczniu w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Cedrach Wielkich w rozumieniu przepisdéw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0sdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1.
2.
3.

8.
9.

list motywacyjny (wtasnorecznie podpisany),

zyciorys (CV),

oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni
praw publicznych i braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (wtasnorecznie
podpisane),

oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na ww.
stanowisku (wtasnorecznie podpisane),

. zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji (wtasnorecznie

podpisana),

kserokopie dyplomow potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,

kserokopie $wiadectw pracy (bgdz zaswiadczenie z obecnego miejsca pracy), potwierdzajgce
wymagany w ogtoszeniu staz pracy,

kserokopie zaswiadczen o ukoniczonych kursach, szkoleniach,

dane kontaktowe kandydata,

10.kandydaci, ktorzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13 ust. 2b ustawy

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282) s3
zobowigzani do ztozenia wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Termin, miejsce i sposdb sktadania dokumentow:

Oferty nalezy sktadaé w terminie do 7.03.2023 r. do godz. 12.00 w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Cedrach Wielkich ul. M. Ptazynskiego 16 lub przestaé pocztg na adres: Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej, ul. M. Pfazynskiego 16, 83-020 Cedry Wielkie w zamknietej kopercie z dopiskiem:
»Nabdr na stanowisko kierownika Klubu Senior+ w Cedrach Wielkich”.



