OGtOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

WOJT GMINY CEDRY WIELKIE OGLASZA NABOR KANDYDATA NA WOLNE STANOWISKO

1.

URZEDNICZE: DS. OCHRONY SRODOWISKA | ROLNICTWA

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Cedry Wielkie, ul. M. Ptazynskiego 16, 83-020 Cedry Wielkie

2.

Okreslenie stanowiska:

Stanowisko urzednicze ds. ochrony srodowiska i rolnictwa w Referacie Ochrony
Srodowiska i Rolnictwa

3.

4,

Wymiar czasu pracy:
1 etat

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:
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obywatelstwo polskie,
wyksztatcenie: wyzsze,
staz pracy min. 1 rok, ,
prawo jazdy kat. B,
petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslnie
przestepstwo skarbowe,
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

preferowane doswiadczenie udokumentowane pracg na podobnym stanowisku,
preferowani beda kandydaci, ktérzy ukonczyli studia podyplomowe lub kursy zwigzane
z zakresem zadan przewidzianych do realizacji na w/w stanowisku,

bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera i pakietow biurowych,

predyspozycje osobowosciowe (zdolno$¢ analitycznego i syntetycznego myslenia,
sumiennos¢, odpowiedzialnos¢, komunikatywnos¢ w mowie i pi$mie, organizacja pracy
wiasnej i umiejetnosc pracy w zespole, terminowos¢, odpornosé na stres, doktadnosé,
znajomos¢ ustaw: znajomos¢ regulacji prawnych, tj. ustawy o samorzadzie gminnym, o
pracownikach samorzgdowych, Prawo ochrony s$rodowiska, ustawy o ochronie
zwierzat, ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, Prawo Zamdwien Publicznych,
ustawy o finansach publicznych, Kodeks postepowania administracyjnego, o ochronie
danych osobowych, o dostepie do informacji publicznej oraz rozporzadzenia w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych,

5. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Realizacja zadan organéw Gminy wynikajgcych z ustawy Prawo ochrony srodowiska,
w tym realizowanie gminnego i powiatowego programu ochrony srodowiska;

2) Prowadzenie zadan okreslonych w ustawie o ochronie zwierzgt, w tym wydawanie
zezwolen na utrzymanie pséw rasy uznanej za agresywna;



3) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy Prawo ochrony przyrody w tym w zakresie
wycinki drzew i krzewdw, wydawanie zezwolen na usuniecie drzew lub krzewéw:

a) lustracja terenowa celem zakwalifikowania drzew i krzewéw do wycinki,

b) nadzorowanie i zlecenie dziata w zwigzku z wycinkg drzew i krzewdw przy drogach
na terenie Gminy,

c) naliczanie optat za usuniecie drzew lub krzewodw,

d) naliczanie kar pienieznych za wycinke drzew lub krzewdw zgodnie z ustawg,

e) planowanie i zaktadanie nowych zadrzewien i ich pielegnacja,

f) przygotowanie projektow uchwat w sprawie uznania drzewa za pomnik przyrody oraz
zniesienia formy ochrony,

g) prowadzenie ewidencji pomnikdw przyrody, cennych zadrzewien przydroznych,

h) lustracja pomnikéw przyrody i ich oznakowanie,

4) Prowadzenie dziatart majacych na celu realizacje zadarn Gminy wynikajgcych z ustawy
o utrzymaniu czystosci i porzqdku w gminach, a w szczegdlnosci:

a) organizacja ochrony przed bezdomnymi zwierzetami na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach;

b) zapewnienie zbierania, transport i unieszkodliwianie zwtok bezdomnych zwierzat lub
ich czesci oraz wspodtdziatanie z przedsiebiorcami podejmujacymi dziatalnos¢ w tym
zakresie;

c¢) nadzdr nad likwidacjg dzikich wysypisk $mieci.

d) prowadzenie ewidencji zbiornikéw bezodptywowych w celu kontroli czestotliwosci
ich oprdzniania oraz w celu opracowania planu rozwoiju sieci kanalizacyjnej,

e) prowadzenie ewidencji przydomowych oczyszczalni $ciekéw w celu kontroli
czestotliwosci i sposobu pozbywania sie komunalnych osadéw Sciekowych,

f) wydawanie zezwolein na oprdznianie zbiornikdw bezodptywowych i transport
nieczystosci ciektych,

5) Realizacja zadan zwigzanych z usuwaniem azbestu — prowadzenie rejestréw spraw
zwigzanych z usuwaniem azbestu, opiniowanie wnioskéw i wspodtpraca z innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego oraz Wojewddzkim Funduszem Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Gdansku;

6) Prowadzenie postepowan — we wspodtpracy ze stanowiskiem do spraw gospodarki
odpadami — w zakresie porzucenia odpaddéw, w tym odpaddw niebezpiecznych;

7) Prowadzenie postepowann w zakresie prawidtowej gospodarki odpadami,
wykorzystaniem odpadéw (spalaniem odpaddw);

8) Przygotowywanie projektéw uchwat, zarzadzen i decyzji administracyjnych z zakresu
zajmowanego stanowiska;

9) Realizacja zadan zwigzanych z programem Czyste Powietrze, w tym prowadzenie
punktu informacyjno-konsultacyjnego;

10) Realizacja zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Centralnej Ewidencji Emisyjnosci
Budynkdw;

11) Prowadzenie dokumentacji zg. z instrukcjg kancelaryjng i jednolitym rzeczowym
wykazem akt;

12) Przygotowywanie i przekazywanie dokumentacji do archiwum;

13) Sporzadzanie sprawozdawczosci GUS;

14) Udzielanie informacji o srodowisku i jego ochronie oraz udostepnianie informacji
publicznej;

15) Wykonywanie innych zadan przewidzianych przepisami prawa oraz zadan
wynikajacych z polecen lub upowaznien Wdjta, Zastepcy Wojta oraz Sekretarza.

6. Wymagane dokumenty:

1.list motywacyjny, potwierdzony wiasnorecznym podpisem;

2.zyciorys — Curriculum Vitae, potwierdzony wtasnorecznym podpisem;

3.dokument poswiadczajgcy wyksztatcenie: odpis dyplomu lub zaswiadczenie
o ukonczeniu studidw (po zakornczeniu naboru do zwrotu), $wiadectwo ukoriczenia
szkoty sredniej;



4 kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu;

5.inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
(kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach, referencje itp.);
6.08wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
potwierdzone wtasnorecznym podpisem;

7.08wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta
z petni praw publicznych, potwierdzone wtasnorecznym podpisem;

8.0swiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

9.0$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na ww. stanowisku;
10.kwestinariusz osobowy;

11.08wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
na potrzeby rekrutacji oraz zapoznanie sie z klauzulg informacyjna, zgodnie z
zatgczonym wzorem, potwierdzone wtasnorecznym podpisem.

. Wskaznik zatrudnienia:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Cedrach
Wielkich w miesigcu listopadzie 2022r. w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych wynosi ponizej 6%.

. Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca na stanowisku urzedniczym, w budynku Urzedu Gminy w Cedrach Wielkich,
na parterze. Budynek nie jest wyposazony w winde. Praca biurowa z obstugg sprzetu
m. in. monitora ekranowego, komputera, drukarki, niszczarki, kserokopiarki, telefonu,
w pozycji siedzgcej, przy obstudze monitora ekranowego powyzej 4 godzin dziennie,
praca w terenie.

. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ sekretariacie Urzedu Gminy lub pocztg na adres
Urzedu Gminy: 83-020 Cedry Wielkie, ul. M. Ptazyrskiego 16, w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 9 stycznia 2023 r. godz. 13.00 witacznie, w zamknietej kopercie
opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji z dopiskiem
»,Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze ds. ochrony srodowiska i rolnictwa”

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie upowszechniona przez umieszczenie na tablicy
informacyjnej w siedzibie urzedu oraz opublikowana w BIP Urzedu Gminy w Cedrach
Wielkich.

Wéjt Gminy

Janusz Golinski



